Приложение
к решению Земского собрания

Большемурашкинского района

от 19.02.2009 г.   № 05
ПОЛОЖЕНИЕ

об Администрации Большемурашкинского муниципального района Нижегородской области
I. ОБЩИЕ  ПОЛОЖЕНИЯ

     1.1.Администрация Большемурашкинского  муниципального района (далее - Администрация) – исполнительно-распорядительный орган  Большемурашкинского муниципального района, наделенный Уставом  Большемурашкинского муниципального района  полномочиями по решению  вопросов местного значения и отдельными государственными полномочиями, переданными ему федеральными Законами и законами Нижегородской области.

     1.2.Администрация в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, законодательством Российской Федерации и  Нижегородской области, Уставом Большемурашкинского муниципального района, нормативно-правовыми Земского собрания, Главы местного самоуправления, Главы администрации Большемурашкинского муниципального района, настоящим  Положением.

     1.3.Администрация осуществляет исполнительную и распорядительную деятельность, направленную на исполнение решений  Земского собрания, правовых актов главы местного самоуправления, нормативно-правовых актов главы администрации района и актов государственной власти, принятых в пределах их компетенции.

     1.4.Администрацией руководит  глава администрации,  назначаемый  Земским собранием по контракту по результатам конкурса.
     1.5.Администрация несет ответственность за деятельность администрации  перед населением Большемурашкинского муниципального района и Земским собранием.

     1.6.Администрация района подотчетна непосредственно Земскому собранию.

     1.7.Администрация  обладает правами юридического лица, финансируется за счет средств районного бюджета, имеет расчетный и иные счета в банке, печать с изображением герба и со своим  наименованием, соответствующие печати и штампы.

     1.8.Полное  наименование: Администрация Большемурашкинского  муниципального района Нижегородской области. Сокращенное наименование: Администрация Большемурашкинского района.

     1.9.Место нахождения: 606360, Нижегородская область, Большемурашкинский район, рабочий посёлок Большое  Мурашкино, ул. Свободы, д.86.

II. ФИНАНСОВАЯ И  ЭКОНОМИЧЕСКАЯ  ОСНОВЫ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АДМИНИСТРАЦИИ.
     2.1.Администрация финансируется в соответствии со сметой доходов и расходов в пределах средств, предусмотренных на эти цели в бюджете района.
     2.2.Финансовую и экономическую основу деятельности администрации района составляют находящиеся в оперативном  управлении администрации района муниципальное имущество и средства местного бюджета.

III. СТРУКТУРА И  ОРГАНИЗАЦИЯ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  АДМИНИСТРАЦИИ.

     3.1. Администрация формируется главой администрации района в соответствии с федеральными законами, законами Нижегородской области, Уставом района.

     3.2.Структура Администрации утверждается Земским собранием по представлению главы администрации района.

     3.3.Структура каждого отраслевого (функционального) органа Администрации, его функции и задачи регламентируются отдельными Положениями.

     3.4.Все отраслевые (функциональные) органы Администрации находятся в подчинении главы администрации района, а их руководители подотчетны ему и ответственны перед ним.

     3.5.Отраслевыми (функциональными) органами администрации являются комитет, управления, отделы, которые решают вопросы местного значения, отнесенные к их ведению.

     Комитет, управления, отделы осуществляют организационно-распорядительную  (исполнительную) деятельность, направленную на исполнение федеральных законов, Указов Президента РФ, постановлений и распоряжений Правительства РФ, законов Нижегородской области, Указав и распоряжений Губернатора Нижегородской области, постановлений и распоряжений Правительства Нижегородской области, муниципальных правовых актов  Земского собрания и Главы администрации Большемурашкинского района.

     3.6.Комитет, управления и отделы Администрации возглавляются председателем комитета, начальниками управлений, отделов, которые в целях осуществления своих полномочий готовят проекты муниципальных правовых актов. При наделении их правом юридического лица издают индивидуальные правовые акты в форме распоряжений и  приказов.

     3.7.Отраслевые (функциональные) органы Администрации содержатся за счет средств бюджета района и могут наделяться правом юридического лица.

     3.8.Отраслевые (функциональные) органы при наделении их правом юридического лица могут иметь свою печать, лицевые счета, распорядителей бюджетных средств, заключать договоры с организациями, гражданами, осуществлять иную деятельность в пределах своих полномочий. 

     3.9.Отраслевые (функциональные) органы создаются с целью обеспечения деятельности Администрации в целом.

     3.10.Глава администрации района имеет заместителей.

     3.11.Количественный состав заместителей  определяется главой администрации района в соответствии со структурой Администрации. Распределение обязанностей между заместителями устанавливается нормативно-правовым актом главы администрации, в котором указываются органы и службы Администрации, в отношении которых каждый заместитель осуществляет функции руководства, согласования и контроля, а также круг вопросов, входящих в их компетенцию.

     3.12.В случае отсутствия главы администрации (отпуск, болезнь, длительная командировка и др.) или невозможности исполнения им своих обязанностей по иным основаниям, а также в случае досрочного прекращения главой администрации своих полномочий (если иное не предусмотрено решением Земского собрания)  его обязанности временно исполняет заместитель главы администрации по распоряжению главы администрации.

     3.13.В качестве совещательного органа при главе администрации района  и его заместителях могут создаваться коллегии и комиссии (советы). Полномочия и порядок их деятельности определяются соответствующими положениями, утвержденными нормативно-правовым актом  главы администрации района. 

     3.14. Организация деятельности Администрации осуществляется в соответствии с Регламентом администрации Большемурашкинского муниципального района Нижегородской области, утвержденным постановлением главы администрации.

IV. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ АДМИНИСТРАЦИИ.
     Основными задачами администрации являются:
     4.1.Создание организационных условий для осуществления полномочий администрации, определенных действующим законодательством, и осуществления согласованного функционирования исполнительно-распорядительного органа местного самоуправления  района.

     4.2.Взаимодействие администрации с иными органами местного самоуправления района, органами государственной власти Нижегородской области, организациями, предприятиями, учреждениями района.

     4.3.Реализация основных направлений и механизмов проводимой кадровой политики, решение кадровых вопросов, развитие муниципальной службы.

     4.4.Осуществление государственной политики в сфере информатизации и координации деятельности органов местного самоуправления по вопросам информационного обеспечения, в том числе по вопросам формирования, использования и защиты местных информационных ресурсов, а также организации доступа к ним.

     4.5.Деятельность администрации района в направлении взаимодействия с муниципальными образованиями  района и координация их работы.
V. ПОЛНОМОЧИЯ АДМИНИСТРАЦИИ.

     5.1. К полномочиям администрации относится:

1) обеспечение исполнения полномочий органами местного самоуправления района по решению вопросов местного значения района в соответствии с федеральными и областными законами, нормативными правовыми актами Земского собрания, постановлениями и распоряжениями главы администрации района;

2) создание муниципальных предприятий и учреждений, их финансирование, формирование и размещение муниципального заказа;

3) организация выполнения планов и программ комплексного социально-экономического развития района, организация сбора статистических показателей, характеризующих состояние экономики и социальной сферы района, предоставление указанных данных органам государственной власти, установленных Правительством Российской  Федерации;

4) осуществление международных и внешнеэкономических связей в соответствии с федеральными законами;

5) владение, пользование и распоряжение имуществом, находящимся в муниципальной собственности района;

6) организация в границах муниципального района электро- и газоснабжения поселений;

7) дорожная деятельность в отношении автомобильных дорог местного значения вне границ населенных пунктов в границах муниципального района, а также осуществление иных полномочий в области использования автомобильных дорог и осуществления дорожной деятельности в соответствии с законодательством Российской Федерации;

8) создание условий для предоставления транспортных услуг населению и организация транспортного обслуживания населения между поселениями в границах района; 

9) участие в предупреждении и ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций на территории района; 
10) участие в профилактике терроризма и экстремизма, а также в минимизации и (или) ликвидации последствий проявлений терроризма и экстремизма на территории муниципального района;

11) организация охраны общественного порядка на территории района муниципальной милицией;

12) организация мероприятий межпоселенческого характера по охране окружающей среды;

13)  создание условий для развития сельскохозяйственного производства в поселениях, расширения рынка сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия; содействие развитию малого и среднего предпринимательства;
14) организация предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам, за исключением полномочий по финансовому обеспечению образовательного процесса, отнесенных к полномочиям органов государственной власти Нижегородской области; организация предоставления дополнительного образования детям (за исключением предоставления дополнительного образования детям в учреждениях регионального значения) и общедоступного бесплатного дошкольного образования на территории района, а также организация отдыха детей в каникулярное время;

15) организация оказания на территории муниципального района (за исключением территорий поселений, включенных в утвержденный Правительством Российской Федерации перечень территорий, население которых обеспечивается медицинской помощью в медицинских учреждениях, подведомственных федеральному органу исполнительной власти, осуществляющему функции по медико-санитарному обеспечению населения отдельных территорий) первичной медико-санитарной помощи в амбулаторно-поликлинических, стационарно-поликлинических и больничных учреждениях, скорой медицинской помощи (за исключением санитарно-авиационной), медицинской помощи женщинам в период беременности, во время и после родов;

16) организация утилизации и переработки бытовых, промышленных  отходов;

17) формирование и содержание муниципального архива, включая хранение архивных фондов поселений;

18) содержание на территории района межпоселенческих мест захоронения, организация ритуальных услуг; 
19) создание условий для обеспечения поселений, входящих в состав района, услугами связи, общественного питания, торговли и бытового обслуживания;

20) организация библиотечного обслуживания населения межпоселенческими библиотеками, комплектование и обеспечение сохранности их библиотечных фондов;

21) организация и осуществление мероприятий по гражданской обороне, защите населения и территории района от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера;

22) создание, развитие и обеспечение охраны лечебно-оздоровительных местностей и курортов местного значения на территории района;

23) осуществление мероприятий по обеспечению безопасности людей на водных объектах, охране их жизни и здоровья.

24) материально-техническое обеспечение подготовки и проведения муниципальных выборов, местного референдума, голосования по отзыву депутата, голосования по вопросам изменения границ района, его преобразования;

25) учреждение печатного средства массовой информации для опубликования муниципальных правовых актов, иной официальной информации;

26) утверждение схем территориального планирования муниципального района, утверждение подготовленной на основе схемы территориального планирования муниципального района документации по планировке территории, ведение информационной системы обеспечения градостроительной деятельности, осуществляемой на территории муниципального района, резервирование и изъятие, в том числе путем выкупа, земельных участков в границах муниципального района для муниципальных нужд;

27) осуществление полномочий регулирующего органа тарифов коммунального комплекса;

       28) создание условий для развития местного традиционного народного художественного творчества в поселениях, входящих в состав муниципального района;

29) выдача разрешений на установку рекламных конструкций на территории муниципального района, аннулирование таких разрешений, выдача предписаний о демонтаже самовольно установленных вновь рекламных конструкций на территории муниципального района, осуществляемые в соответствии с Федеральным законом от 13 марта 2006 года N 38-ФЗ "О рекламе";
        30) создание условий для обеспечения поселений, входящих в состав муниципального района, услугами по организации досуга и услугами организаций культуры;        

        31) обеспечение условий для развития на территории муниципального района физической культуры и массового спорта, организация проведения официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий муниципального района;

        32) организация и осуществление мероприятий межпоселенческого характера по работе с детьми и молодежью;

        33) осуществление в пределах, установленных водным законодательством Российской Федерации, полномочий собственника водных объектов, установление правил использования водных объектов общего пользования для личных и бытовых нужд;

34)  выравнивание уровня бюджетной обеспеченности поселений, входящих в состав муниципального района, за счет средств бюджета муниципального района;


35) организация подготовки, переподготовки и повышения квалификации выборных должностных лиц местного самоуправления, членов выборных органов местного самоуправления, депутатов представительных органов муниципальных образований, а также профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации муниципальных служащих и работников муниципальных учреждений.
     5.2. Администрация района имеет право на:

1) создание музеев муниципального района;

2) участие в организации и финансировании проведения на территории муниципального района общественных работ для граждан, испытывающих трудности в поиске работы, а также временной занятости несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет;

3) создание условий для осуществления деятельности, связанной с реализацией прав местных национально-культурных автономий на территории муниципального района;

4) оказание содействия национально-культурному развитию народов Российской Федерации и реализации мероприятий в сфере межнациональных отношений на территории муниципального района;

5) создание службы неотложной медицинской помощи в структуре медицинских учреждений в целях оказания на территории муниципального района первичной медико-санитарной помощи;
6) участие в осуществлении деятельности по опеке и попечительству.

5.3.Администрация района вправе осуществлять иные полномочия в соответствии с федеральными законами и законами Нижегородской области.

VI. ГЛАВА  АДМИНИСТРАЦИИ  РАЙОНА

     6.1.Глава администрации назначается на должность по контракту, заключенному Главой местного самоуправления муниципального района по результатам конкурса на замещение должности на пять лет. 

      6.2. Условия контракта для главы администрации района  утверждается Земским собранием в части, касающейся полномочий по решению вопросов местного значения, и Законом Нижегородской области - в части, касающейся осуществления отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления федеральными законами и законами Нижегородской области.

      6.3.Порядок проведения конкурса на замещение должности главы администрации района устанавливается Земским собранием. Порядок проведения конкурса должен предусматривать опубликование условий конкурса, сведений о дате, времени и месте его проведения, проекта контракта  не позднее,  чем за 20 дней до дня проведения конкурса.

      6.4.Лицо назначается на должность главы администрации района Земским собранием из числа кандидатов,  представленных конкурсной комиссией по результатам конкурса.

К кандидатам на должность главы администрации предъявляются следующие требования:

1) Высшее образование;
2) Стаж работы на руководящих должностях в области финансов, права, промышленного производства, иных отраслях экономики или социальной сферы не менее трех лет либо стаж муниципальной или государственной службы  соответственно на высших или главных муниципальных  (государственных) должностях муниципальной (государственной) службы не менее трех лет, либо стаж работы на постоянной основе на выборных муниципальных (государственных) должностях не менее трех лет.

             VII. ПОЛНОМОЧИЯ ГЛАВЫ АДМИНИСТРАЦИИ РАЙОНА
     7.1.Глава администрации обладает следующими полномочиями:

1) представляет на утверждение Земского собрания проект бюджета района и отчет об его исполнении;

2) представляет на рассмотрение Земского собрания проекты нормативных правовых актов о введении или отмене местных налогов, а также другие правовые акты, предусматривающие расходы, покрываемые за счет бюджета района;

3) формирует администрацию района и руководит ее деятельностью в соответствии с настоящим Уставом и Положением об администрации района;

4) назначает и освобождает от должности заместителей главы администрации района, руководителей отраслевых органов;

5) принимает меры поощрения и дисциплинарной ответственности к назначенным им должностным лицам;

6) представляет на утверждение Земского собрания планы и программы социально-экономического развития района, отчеты об их исполнении;

7) рассматривает отчеты и доклады руководителей органов администрации района;

8) утверждает уставы муниципальных учреждений и предприятий;

9) назначает и освобождает от должности руководителей муниципальных учреждений и предприятий;

10) принимает меры по обеспечению и защите интересов района в суде, арбитражном суде, а также соответствующих органах государственной власти и управления;

11) от имени администрации района подписывает исковые заявления в суды;

12) исполняет бюджет района, утвержденный Земским собранием, распоряжается средствами района в соответствии с утвержденным Земским собранием бюджетом и бюджетным законодательством Российской Федерации;

13) выступает гарантом экологической безопасности района, возглавляет и координирует деятельность по предотвращению чрезвычайных ситуаций в районе и ликвидации их последствий;

14) принимает меры к сохранению, реконструкции и использованию памятников истории и культуры района;

15) осуществляет иные полномочия в соответствии с законодательством.

     7.2.Досрочное прекращение полномочий главы  администрации района

1. Полномочия главы администрации района прекращаются досрочно в случае:

1) смерти;

2) отставки по собственному желанию;

3) расторжения контракта в соответствии с частью 2 настоящей статьи;

4) отрешения от должности правовым актом Губернатора Нижегородской области в соответствии с федеральным законодательством;

5) признания судом недееспособным или ограниченно дееспособным;

6) признания судом безвестно отсутствующим или объявления умершим;

7) вступления в отношении него в законную силу обвинительного приговора суда;

8) выезда за пределы Российской Федерации на постоянное место жительства;

9) прекращения гражданства Российской Федерации, прекращения гражданства иностранного государства – участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право быть избранным в органы местного самоуправления;

        приобретения им гражданства иностранного государства либо получения им вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства, не являющегося участником международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым гражданин Российской Федерации, имеющий гражданство иностранного государства, имеет право быть избранным в органы местного самоуправления;


10) призыва на военную службу или направления на заменяющую ее, альтернативную гражданскую службу;


11) преобразования муниципального образования, а также в случае упразднения муниципального образования;

12) утраты статуса муниципального образования в связи с его объединением с городским округом;

13) увеличения численности избирателей более чем на 25 процентов, произошедшего вследствие изменения границ или объединения с городским округом.

7.3. Контракт с главой администрации района может быть расторгнут по соглашению сторон или в судебном порядке на основании заявления:

1) Земского собрания или главы местного самоуправления – в связи с нарушением условий контракта в части, касающейся решения вопросов местного значения;

2) главы администрации района – в связи с нарушением условий контракта органами местного самоуправления.

VIII. МУНИЦИПАЛЬНЫЕ  ПРАВОВЫЕ АКТЫ АДМИНИСТРАЦИИ РАЙОНА

     8.1. Глава администрации  района в пределах своих полномочий, установленных федеральными законами, законами Нижегородской области, Уставом района, нормативными правовыми актами Земского собрания района, издает постановления   по вопросам местного значения и вопросам, связанным с осуществлением отдельным государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления федеральными законами и законами Нижегородской области, а также распоряжения по вопросам организации работы администрации района.               

     8.2.Порядок подготовки и принятия нормативных правовых и иных    актов Администрации устанавливается главой администрации района.

     8.3.Акты вступают в силу с момента подписания, если иное не предусмотрено в самом акте.

      8.4.Акты главы администрации нормативного характера, затрагивающие права и свободы граждан района вступают в силу с момента их официального опубликования (обнародования).

      8.5.Согласно Уставу Большемурашкинского муниципального района официальным органом для публикации муниципальных правовых актов является газета «Знамя» Большемурашкинского района.

     8.6.Постановления и распоряжения, принимаемые главой администрации в пределах своих полномочий, обязательны для исполнения всеми расположенными на территории района учреждениями, организациями независимо от их организационно-правовых форм и гражданами.

     8.7. Нормативные правовые акты главы администрации района утрачивают силу в случаях:

- истечения срока их действия;

- фактического исполнения.

Муниципальные правовые акты могут быть отменены или их действие может быть приостановлено главой администрации, принявшим соответствующий правовой акт, а также судом в части регулирующей осуществление администрацией отдельных государственных полномочий, переданных федеральными законами и законами Нижегородской области, уполномоченным органом государственной власти  Российской Федерации (уполномоченным органом государственной власти Нижегородской области).

     8.8. Руководители структурных подразделений издают приказы и распоряжения в пределах своих полномочий.

     8.9. Глава администрации обладает правом внесения в Земское собрание проектов муниципальных правовых актов.

     8.10.Порядок внесения проектов муниципальных правовых актов в Земское собрание либо в администрацию района, перечень и форма прилагаемых к ним документов устанавливаются нормативно-правовым актом Земского собрания или главы администрации, на рассмотрение которых выносятся указанные проекты.
IX. МУНИЦИПАЛЬНЫЕ СЛУЖАЩИЕ И  РАБОТНИКИ                     АДМИНИСТРАЦИИ РАЙОНА

     9.1.Муниципальным  служащим Администрации является гражданин, исполняющий в порядке, определенном муниципальными правовыми актами в соответствии с федеральными законами и законами Нижегородской области, обязанности по должности муниципальной службы за денежное содержание, выплачиваемое за счет средств местного бюджета.

     9.2.Лица, исполняющие обязанности по техническому обеспечению деятельности администрации района, не замещают  должности муниципальной службы и не являются муниципальными служащими.

     9.3. Права и обязанности муниципальных служащих, а также порядок прохождения муниципальной службы и другие условия ее организации устанавливаются федеральным законом, а также принятыми в соответствии с ним  законами Нижегородской области, Уставом Большемурашкинского муниципального района, Положением о муниципальной службе Большемурашкинского муниципального района.

      9.4. На муниципальных служащих распространяется законодательство о труде Российской Федерации.

      9.5. Гражданин поступает на муниципальную службу в Администрацию на условиях трудового договора (контракта) заключаемого на неопределенный срок или на срок не более пяти лет в соответствии с законодательством Российской Федерации о труде.

      9.6.Поступление гражданина на муниципальную службу в Администрацию  оформляется соответствующим актом главы администрации района  или руководителя   структурного подразделения Администрации  о назначении его на должность муниципальной службы

     9.7.В целях реализации прав граждан на равный доступ к муниципальной службе может производиться замещение вакантных должностей муниципальной службы по конкурсу. Порядок проведения конкурса на замещение вакантной  должности муниципальной службы в Большемурашкинском муниципальном районе устанавливается Земским собранием. Конкурс на замещение вакантной  должности  муниципальной службы может проводиться для всех  должностей муниципальной службы, за исключением младших должностей муниципальной службы.
     9.8.Муниципальному служащему гарантируются:

1) условия работы, обеспечивающие исполнение им должностных обязанностей в соответствии с должностной инструкцией;

2) право на своевременное и в полном объеме получение денежного содержания;

3) отдых, обеспечиваемый установлением нормальной продолжительности рабочего (служебного) времени, предоставлением выходных дней и нерабочих праздничных дней, а также ежегодного оплачиваемого отпуска;

4) медицинское обслуживание муниципального служащего и членов его семьи, в том числе после выхода муниципального служащего на пенсию;

5) единовременные выплаты в связи с выходом на пенсию и пенсионное обеспечение за выслугу лет и в связи с инвалидностью, а также пенсионное обеспечение членов семьи муниципального служащего в случае его смерти, наступившей в связи с исполнением им должностных обязанностей;

6) обязательное государственное страхование на случай причинения вреда здоровью и имуществу муниципального служащего в связи с исполнением им должностных обязанностей;

7) обязательное государственное социальное страхование на случай заболевания или утраты трудоспособности в период прохождения муниципальным служащим муниципальной службы или после ее прекращения, но наступивших в связи с исполнением им должностных обязанностей;

8) защита муниципального служащего и членов его семьи от насилия, угроз и других неправомерных действий в связи с исполнением им должностных обязанностей в случаях, порядке и на условиях, установленных федеральными законами.

     9.9.На муниципального служащего в области пенсионного обеспечения в полном объеме распространяются права государственного служащего, установленные федеральными  законами и законами Нижегородской области.

     9.10.Уставом Большемурашкинского муниципального района могут быть предусмотрены дополнительные гарантии для муниципальных служащих.

     X.ВЗАИМОТНОШЕНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ С ЗЕМСКИМ СОБРАНИЕМ

     10.1.Взаимоотношения Администрации с Земском собранием основываются на принципе разделения полномочий в соответствии с действующим законодательством, Уставом Большемурашкинского муниципального района.

     10.2.Решения Земского собрания обязательны для Администрации, ее отраслевых (функциональных) органов и должностных лиц. Администрация района информирует Земское собрание о ходе выполнения решений.

     10.3.Администрация рассматривает поступившие в ее адрес рекомендации и предложения комиссий Земского собрания, депутатов, сообщает им о результатах рассмотрения и принятых  мерах.    

     10.4. Должностные лица Администрации вправе присутствовать на заседаниях Земского собрания, его комиссиях, за исключением случаев, определенных Регламентом  Земского собрания.

XI. ОТНОШЕНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ РАЙОНА С ПРЕДПРИЯТИЯМИ, УЧРЕЖДЕНИЯМИ, ОРГАНИЗАЦИЯМИ, С ОРГАНАМИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ВЛАСТИ, ОРГАНАМИ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ  МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАНИЙ.
     11.1.Администрация выступает учредителем и определяет цели, условия, порядок деятельности предприятий, учреждений, организаций, находящихся в муниципальной собственности.
     11.2.Администрация района в соответствии с законодательством вправе координировать участие предприятий, учреждений организаций в комплексном социально-экономическом развитии района, осуществляет деятельность по эффективному размещению производственных и социальных объектов, рациональному использованию природных ресурсов, охране окружающей среды, а также социальной защите населения.

     11.3.Администрация района вправе вступать в договорные отношения с органами местного самоуправления других территорий Российской Федерации.

     11.4.В целях организации взаимодействия муниципальных образований и защиты общих интересов муниципальных образований, объединения финансовых средств, материальных и иных ресурсов для решения вопросов местного значения могут быть образованы межмуниципальные объединения, союзы, учреждены хозяйственные общества и иные межмуниципальные  организации в соответствии  с федеральными законами. В этих целях администрация района вправе заключать договоры и соглашения в соответствии с действующим законодательством.
XII. ПРАВА И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ  АДМИНИСТРАЦИИ

     12.1. Администрация как юридическое лицо может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, выполнять  обязанности  истца и ответчика в суде, заключать любые сделки гражданско-правового характера в пределах компетенции, установленной действующим  законодательством Российской Федерации, Нижегородской области, Уставом Большемурашкинского муниципального района, настоящим Положением.

     12.2.Администрация несет ответственность перед физическими и юридическими лицами, которая наступает в порядке, установленном федеральными законами, законами Нижегородской области и Уставом Большемурашкинского муниципального района.

     12.3.За  неисполнение или ненадлежащее исполнение законодательства Российской Федерации и Нижегородской области, нормативных правовых актов органов государственной власти, местного самоуправления Большемурашкинского района, а также за принятие незаконных решений администрация несет ответственность перед государством и населением, установленную законодательством Российской Федерации.

XIII. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

     13.1.Деятельность Администрации прекращается в порядке, установленном действующим законодательством.

     13.2.Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся решением Земского собрания. 

